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1 Einführung 

ACP legt großen Wert auf unternehmerische Verantwortung und Integrität im Rahmen 

ihrer Geschäftstätigkeit. Wir bekennen uns daher zur Einhaltung der Menschenrechte 

und richten unsere Geschäftstätigkeit auf ein umweltbewusstes, nachhaltiges Handeln 

aus. 

Im Einklang mit den Vorgaben des Lieferkettensorgfaltspflichtengesetzes (LkSG) 

verpflichten wir uns, in unserer Lieferkette menschenrechtliche und umweltbezogene 

Sorgfaltspflichten in angemessener Weise zu beachten mit dem Ziel, 

menschenrechtlichen oder umweltbezogenen Risiken vorzubeugen, sie zu minimieren 

bzw. die Verletzung menschenrechtsbezogener oder umweltbezogener Pflichten zu 

beenden. 

Dabei beachten wir insbesondere die folgenden menschen- und umweltrechtsbezogenen 

Risiken entlang unserer Lieferkette: 

• Verbot von Kinderarbeit in jeglicher Form 

• Verbot sämtlicher Formen der Sklaverei und Zwangsarbeit 

• Einhaltung des Arbeitsschutzes  

• Gewährung der Koalitionsfreiheit 

• Verbot der Ungleichbehandlung 

• Einhaltung des Mindestlohns 

• Einhaltung von Umweltschutzvorgaben 

 

In diesem Dokument erläutern wir unser Vorgehen hinsichtlich der Einhaltung unserer 

Verpflichtungen unter dem LkSG. 
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2 Verfahren 

2.1 Menschenrechtsbeauftragte 

Die föderative Unternehmensstruktur der ACP prägt unser Handeln. Obwohl wir uns als 

Teil eines Ganzen verstehen, hat Individualität bei ACP einen großen Stellenwert. Diesen 

Ansatz beachten wir auch bei der Regelung der Zuständigkeiten im Zusammenhang mit 

der Umsetzung des LkSG.  

Jede ACP-Gesellschaft hat einen Menschenrechtsbeauftragten ernannt, der die 

Sicherstellung der gesetzlichen Vorgaben in seinem Bereich steuert. Wir können auf 

diese Weise die individuellen Bedingungen der Lieferketten besonders berücksichtigen 

und im Bedarfsfall schnell handeln. 

 

2.2 Geschäftsbereiche 

Wir berücksichtigen bei der Prüfung unserer Geschäftstätigkeit unsere Lieferkette der 

Produkte und Dienstleistungen, die wiederum für das Angebot an Produkten und 

Dienstleistungen durch die ACP Deutschland Gruppe erforderlich ist. Erfasst sind dabei: 

• das Handeln eines Unternehmens im eigenen Geschäftsbereich, 

• das Handeln eines unmittelbaren Zulieferers und 

• das Handeln eines mittelbaren Zulieferers. 

 

Wir arbeiten kontinuierlich an der Erfassung der gesamten Lieferkette, um Risiken 

rechtzeitig zu erkennen und damit Missständen vorzubeugen. 

 

2.3 Prävention 

In unserem ACP Verhaltenskodex beschreiben wir unsere Werte. Dabei legen wir unser 

Augenmerk auch auf die Bereiche Umwelt, Soziales & faire Unternehmensführung:  

Für ACP ist der Schutz der Umwelt ein Anliegen. Deshalb halten wir uns an alle 

relevanten Gesetze, welche als Mindeststandard jedenfalls einzuhalten sind. Wir gehen 

umweltbewusst und sparsam mit Ressourcen um und bekennen uns zur 
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Kreislaufwirtschaft. Bei unserem Verhalten und unseren Entscheidungen sind wir 

bestrebt, CO2 und andere umweltschädliche Emissionen zu vermeiden. Durch die 

Nutzung technischer Kommunikationsmittel reduzieren wir umweltbelastende 

Reisetätigkeiten. Zusätzlich investieren wir in E-Mobilität und achten auf einen möglichst 

umweltschonenden Energieverbrauch im Bereich der Gebäude und Infrastruktur der 

gesamten Unternehmensgruppe. 

ACP stellt soziale Aspekte im Arbeitsumfeld in den Vordergrund und bekennt sich zu 

gerechten Arbeitsbedingungen. Wir schaffen eine Arbeitsumgebung, mit der sich unsere 

Mitarbeitenden identifizieren und entfalten können. Wir investieren in die Weiterbildung 

unserer Mitarbeitenden durch verschiedene Ausbildungsprogramme. Der regelmäßige 

Austausch mit unseren Mitarbeitenden trägt dazu bei, deren Zielsetzungen und Wünsche 

mit den Unternehmenszielen im Einklang zu halten. Miteinander gehen wir respektvoll 

um. ACP toleriert keinerlei Diskriminierung, rassistische Äußerung oder Belästigung im 

Arbeitsumfeld. Wir behandeln unsere Mitarbeitenden gleich, unabhängig von Alter, 

Geschlecht, Herkunft, Behinderung, Weltanschauung und sexueller Orientierung. ACP 

bekennt sich zur Einhaltung der Menschenrechte und wird sich daher weder direkt noch 

indirekt an Geschäften oder Projekten beteiligen, die in Verbindung stehen mit: der 

Nutzung von Zwangsarbeit, einschließlich Kinderarbeit oder einer Verletzung aller 

anderen geltenden Vorschriften der Internationalen Arbeitsorganisation (ILO), der 

Verletzung der Menschenrechte oder politischen Unruhen. 

ACP bekennt sich zu einer fairen Unternehmensführung. Wir beachten 

Rechtsvorschriften und Richtlinien und stellen uns entschieden gegen Korruption und 

wettbewerbswidriges Verhalten. Wir halten uns an getroffene Vereinbarungen und 

beachten die Bestimmungen des Arbeits-, Sozial-, und Steuerrechts.  

Auch von unseren Lieferanten wird ein gesetzeskonformes und integres Verhalten im 

Sinne des ACP Verhaltenskodex erwartet. 

Weiterhin nutzen wir für die strukturierte Erfassung und Bewertung unserer Lieferanten 

ein Software-basiertes Lieferantenmanagement. 
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3 Beschwerde 

Hinweise zu möglichen bzw. eingetreten Rechtsverletzungen können unter: 

ACP Gruppe | Beschwerdeformular 

gemeldet werden.  

Die jeweilige ACP-Gesellschaft wird den Hinweis vertraulich behandeln und nur im 

Rahmen der Bearbeitung des Falles auf need-to-know – Basis weitere Personen 

einbeziehen. 

 

4 Abhilfe 

ACP geht allen konkreten Hinweisen über mögliche Rechtsverletzungen unter dem LkSG 

nach. 

Im Rahmen der Implementierung eines Abhilfeverfahrens werden wir sicherstellen, dass 

im Falle einer drohenden Rechtsverletzung einer menschenrechtsbezogenen oder einer 

umweltbezogenen Pflicht unverzüglich angemessene Abhilfemaßnahmen ergriffen 

werden können, um diese Verletzung noch zu verhindern. Im Falle des Eintretens wird 

ACP auf die Beendigung der Verletzung hinwirken bzw. das Ausmaß der Verletzung nach 

Möglichkeit minimieren. 

 

5 Dokumentation 

Die ACP-Gesellschaften werden im Rahmen der gesetzlichen und behördlichen 

Vorgaben ihren Berichtspflichten nachkommen. 

 

 

 

https://www.acp-gruppe.com/de-de/ueber-acp/nachhaltigkeit/beschwerdeformular

